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EDICTO 
 DON PEDRO BARROSO HIDALGO, 
 ALCALDE PRESIDENTE 

 
HACE SABER: Que por Decreto de esta Alcaldía nº 127/2022 de 4 de julio, se ha 
dictado la resolución que se indica: 
EXPTE. MOAD: 2022/DPE_02/000017 

Por resolución de Alcaldía 105/2022, de 24/05/2022, el Ayuntamiento de Torre-Alháquime 
aprobó las bases y la convocatoria para la constitución de una bolsa de trabajo por la que se 
regirá el procedimiento para la selección mediante el sistema de concurso de valoración de 
méritos de un funcionario/a interino/a para la sustitución temporal por baja por maternidad de la 
funcionaria de carrera que ocupa la plaza de Administrativo en el citado Ayuntamiento.  

En el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz número 104, de fecha 2 de junio de 2022, 
se publicaron las bases para la creación de una bolsa de trabajo para la cobertura temporal 
del puesto de administrativo en el Ayuntamiento de Torre-Alháquime. 

La base quinta que regula el procedimiento selectivo estableció un plazo de 10 días 
hábiles para la presentación de solicitudes, contados a partir del día siguiente al de la 
publicación de las bases en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz. 

Según determina la base sexta, la Entidad Local debe publicar en el tablón de edictos 
de la Corporación, la lista provisional de personas admitidas en el procedimiento, así como 
las excluidas, habilitándose un plazo de cinco días hábiles para la presentación de 
alegaciones contra la citada lista. 

Conforme a todo lo anterior, vengo en disponer lo siguiente: 
1º. – Aprobar la lista provisional de personas admitidas y excluidas del proceso de 

selección, para la creación de una bolsa de trabajo para la cobertura temporal del puesto de 
administrativo en el Ayuntamiento de Torre-Alháquime. 

2º. - Publicar la lista provisional de personas admitidas y excluidas del proceso de 
selección en el tablón de edictos de la Corporación. 

3º. - Establecer un plazo de cinco días hábiles, a contar desde el día siguiente desde la 
publicación de la lista en el tablón de edictos de la Entidad, para la presentación de 
alegaciones por parte de los interesados contra la lista provisional de admitidos y excluidos, 

Las personas aspirantes que dentro del plazo señalado no subsanen la exclusión o 
aleguen la omisión justificando su derecho a ser incluidas en la relación de personas 
admitidas, serán definitivamente excluidas del proceso de selección. A estos efectos, las 
personas aspirantes deberán comprobar no sólo que no figuran recogidas en la relación de 
excluidas, sino, además, que sus nombres constan correctamente en la pertinente relación 
de personas admitidas. 

4º. - La inclusión de aspirantes en la relación de personas admitidas no supone en 
ningún caso el reconocimiento por parte de la Administración de que los mismos reúnen los 
requisitos generales y particulares exigidos en la resolución de convocatoria. La acreditación 
y verificación de estos tendrá lugar únicamente para las personas aspirantes que superen el 
proceso selectivo. 

5º. - Las reclamaciones presentadas a la lista provisional de personas admitidas y 
excluidas se resolverán en la misma resolución que se dicte para la aprobación de la lista 
definitiva de personas admitidas y excluidas, donde se publicará el Tribunal, sirviendo su 
publicación a efectos de notificación. 

6º.- Desé cuenta de este expediente al Pleno en su próxima sesión y se remita copia del 
mismo a las Administraciones del Estado y de la Junta de Andalucía. 

ANEXO I. 
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Relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso de selección, para 
la creación de una bolsa de trabajo para la cobertura temporal del puesto de administrativo, 
en el Ayuntamiento de Torre-Alháquime. 

Relación provisional de aspirantes admitidos: 
APELLIDO. APELLIDO. NOMBRE. 
ÁLVAREZ LINERO SERGIO 
ÁLVAREZ PALLAS GEMA ELISA 
ANGULO  BENÍTEZ MANUEL 
BARROCAL LÓPEZ SANDRA 
BELTRÁN GUERRA ANA 
BORREGO ROLDÁN ISABEL MARÍA 
CALATAYUD SUAREZ JOSÉ MANUEL 
CAMACHO  SALAS MARÍA JOSÉ 
CANO BUENO SILVIA 
CATALÁN  ALARCÓN LAURA 
FERNÁNDEZ GIGATO MARÍA SORAYA 
FERNÁNDEZ NARANJO SILVIA 
FUENTES RODRÍGUEZ NOELIA 
GÁLVEZ SERRANO LIDIA 
GARCÍA CAZORLA VANESA 
GARCÍA  BERMEJO CAROLINA 
JIMÉNEZ CASTRO JUAN ALBERTO 
LORENZO DÍAZ FERNANDO 
MARTÍN  AGUILAR DIEGO 
MARTÍN HERNÁNDEZ MARÍA DE LOS ANGELES 
MIER-TERÁN FRANCO ROCÍO 
MIRANDA SAENZ ANTONIO MANUEL 
PADILLO NARVÁEZ ANA MILAGROSA 
RAMÍREZ CABRERA ISABEL 
RIVAS LÓPEZ MANUEL 
RODRÍGUEZ SENA ANA ISABEL 
RODRÍGUEZ CASTRO ELIZABETH 
ROJAS BORREGO ALEJANDRA 
ROQUE MONTIEL ANTONIA 
RUIZ BLANCO URSULA 
SALAS GARCÍA JOSÉ ANTONIO 
SALAS MUÑOZ MANUEL 
SERRANO PLAZUELO JESÚS ANTONIO 
SOBRINO SÁNCHEZ MARÍA ISABEL 
VARGAS ZAMUDIO LUIS MIGUEL 
VILLALBA MÁRQUEZ YAHAIRA 

Relación provisional de aspirantes excluidos: 
APELLIDO. APELLIDO. NOMBRE. MOTIVO DE EXCLUSIÓN. 
DORADO ÁLVAREZ NOELIA FALTAN ANEXO I Y II CUMPLIMENTADOS. 
BARRERA RODRÍGUEZ BEATRIZ ANEXO II INCOMPLETO. 

   
Lo que se hace público para general conocimiento, en Torre Alháquime, 4 de Mayo de 2022 
 EL / LA ALCALDE/SA 
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